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......... rreees KAYMAKAMLIGINA
(lige Milli Egitim Mudiritgn)
itz MUDURLOGUNE

llgi: a) 12/10/2013 tarih ve 28793 sayili Milli Egitim Bakanhg: Personelinin Gorevde
Yiikselme,Unvan Degisikligi ve Yer Degistirme Suretiyle Atanmas: Hukkinda
Yoénetmelik.
b) Milli Egitim Bakanhgi(Insan Kaynaklon Genel Miidirld)'nin 03/05/2018 tarih ve
8763456 sayih yazis).

limiz [] ve 8(sckiz) [ige Milli Egitim Midtrligi Okulkurumlannda Egitim/Ofretim
smnifi hari¢ gorev yapan personelin ilgi (a) Yonemmelikie belirtilen hikiimlere gare il igl slege
bagh yer defngtkligi icin bagvurulan alinacakir,

llgi (a) Yonetmeligin 32'nci maddesinde "(1)..., by Yénetmelik kapsammnda bulunan
personelden  bulunduklary kurumda 30 Eyial tarihi itibariyle kesintisiz en a2z Gic vil gorev
yapanlar, ver defiistirmek {izere bagvuruda bulunabilirler”.

1) Séz Konusu bagvurular 17/05/2018 - 23/05/2018 tarihleri arasmda vapilacak olup,
belirlenen ve durumlarma uygun kadrolar arasindan en fazla on kuruma astanmak izere
tercihte bulunulabilir, Bakanhk veya diger kamu kurum ve kuruluglarinda pegici gérevli
olanlar ile ayliksiz izinli olanlar, iligi istede bagh yer degistirme basvurusunda bulunabilirler,

2) It igi istege bugh yer degistinme talebinde bulunan personclin atamalan tercibieri
dikkate shnarak hizmet siiresi Gstinligiine giire Valiligimizce yapihir, Hizmet sliresinin egit
olmas) halinde hilen bulundugu kadrodaki hizmet sires: fazla olana Gneelik verilir, esitlign
bozulmamas: duramunda kura yoluna basvurulur.

3) Bagvury bilgilerindeki hatalardan dolayi olusabilecek her tirll olumsyz durumda |
tam yasal sorumluluk Tasra Tegkilat Personeli [1 Igi Istege Bagh Yer Degistirmeler Basvuru
ve Onay Formunda "bilgilerimin tam ve dogru olduguny , aksi halde bagvurumun gegersiz
sayimasmm kabul ederim” beyanmda bulunarak imzalayan adaya aitir.

4) Kamu Hizmetlerinin Sunumunda Uygulanacak Usul ve Esaslara iliskin
Yonetmelifin "Gergege aykin belge verilmesi veya beyanda bulunulmas: “bagliklt biltimiin
9.maddesine gore, gergege avkin belge verenler ya da beyanda bulimanlar hakkinda
Bakanh@imizea yasal islem vyapilacadt  hususunun bagvuru sshiplerince  bilinmesi
gerekmektedir. Gergege aykin belge verilmesi veya beyanda bulunulmasi ya da isienilen
bilgileri uygun bigimde isarctlemeden yapilan basvurular birinei derecede sorumly; Aday,
Kurum ve llge Milli Egitim Muadtrinsudir.

_ 5)Bagvuruda bulunacak personel agmindan olumsuzluklar vastinmamast bakimindan
MEBBIS Ozliik modiliinde yer alun kimlik ve hizmet strest bilgilerinin ghincellenmesi ve
kontrol edilmesi gerekmektedir, Gilncelleme islemlerinden personelm  kendisi sorumlu
olacaktir.
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6)Gerekli sartlan fagryan udaylann basvurn tereih  formy ile onayh hizmet
cetvellerinin 15 tukvimine uygun olarak Degerlendirme Komisyonu tarafindan incelemmek
ve degeriendiritmek dzere Midirltgamiize 24/05/2018 tarihine kadar teslim edeceklerdir,
(Hgeler DYS ortaminda ginderecektir.)

7)Basvuru tarihinden sonra adaylanin tercihlerinde herhangi bir degisiklik. tercih
iplali ve atama isleminin iptali yaplmayacaktir.

8)Atama yapilacak minhal kadrolar, ¢alisma mkvimi ve Bagvuru ve tercih formu
https://sinop.meb.gov. ir adresinde yaymmlanacaknr,

9)Sorusturma sonucu gorey yeri degistirilenler, sorugiumma gecirdigi okul kurum
ilgeye 20.06.2016 tarih ve 6785766 saylh yaz geredi 4 yil geemeden tercih hakkinda
bulunsmayacakur,

10) Bakanhk veya diger kamu kurum ve kuruluslannda gecici gérevli olanlur ile
ayvhiksiz izinli olanlann kadrolerin bulunduklar: kurumda kesintisiz en az iig vil fiilen gorev
yapmus olmalary gerckmektedir,

11) Tlan edilen miinhal kadrojara;

a) Miiktesep itibari ile bu derecelere stanmaya hak kazanamayan adaylarm atama bagvurular
kabul edilmeyecek, gecersiz sayilacakur,

b) I'nci, 2'nci, 3'neil ve 4'neii derece minhal kadrolura: 657 Sayilt Devlet Memuriar
Kanununun 68. maddesinin (B) bendinde belirtilen hizmet sitres] sartlarmy tagiyanlarin veya
milktesebi bu derecelere gelenlerin atamalars vaplacaktir,

I2)Her adey belifenen stire iginde (17.23 Mayis 2018)basvuruds  bulunmak
zorundadyr.

13)Hizmet siiresinin hesaplanmasinda ilgi (a) Yonetmelisin 4. maddesinin {h)
bendinde gegen siireler dikkate alnacakur '

14)Adaylar tek tercih yapabilecekleri gibi belirtilen snyida da tercibte bulunabilirler.

I5)Atamas: yapilan ancak, halen ayliksiz fzinde olan (asker, dogum vs,) personel izin
donfisii goreve baglanilacaktr,

16)[timiz dahilinde ilan edilen bo3 kadrolar g0z onlinde bulundurulsrak, her adayin
milktesebine uygun kadroyn atanmas saglanacaktir. llan edilen kadrolar igerisinde adaym
kazamlmig hak aylidma uygun kadro olmamas: hilinde, diger kadrolara atanabilmes; igin
urd ve Tercih Formunda bulunan “Alt kadroya atanmayr kabul ediyorun™ yazil
kutucugun Evet kismun wparetlemesi gerekmektedir. Hayir kutueusunun isaretlenmesi va dy
isarctlemenin yapiimamas: durumunds alt kadrolam atama islemi gergeklestiriimeyecektir,
1T)Atamasi yapilan personelin en geg 03.06.2018 tarihine kadar g6reve baslamalan
saglanacaktir,

Bilgileriniz ve tgili personele duyurulimasm rica ederim.
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